
金沢市障害者計画の次期計画への要望事項を募集します 

精神に障害のある人：道見 藤治 

 医療・福祉問題研究会会員の皆様へ標記の呼びかけを行います。 

 私は精神に障害のある人の道見 藤治（どうみ ふじはる）と申します。あくまでも私

は精神保健医療福祉について、この提案にご賛同いただける精神に障害のある人の声を拾

い、まとめ上げて、精神に障害のある人から一つの要望として一市民である私の手から金

沢市障害者施策推進協議会、金沢市に意見書を提出しようと考えています。 

 精神に障害のある人以外の方や、精神障害以外の方面からこのような活動にご賛同いた

だける方がいらっしゃいましたなら、団体でも、個人でもご要望を私とは別に提出される

ことを希望致します。 

金沢市障害者計画（通称、ノーマライゼーションプラン金沢）は数年単位で見直しが行

われてきました。只今は第４次計画で進んでいます。２０２１年度より新しく第５次計画

が始まります。その策定が２０２０年度１年間かけて執り行われる予定です。そのチャン

スを捉えて、遅くとも２０２０年度初頭に私たちの意見書を提出したらどうかというのが

本提案なのです。 

 現行の第４次計画の施策体系を下記に続く資料のとおり提示させてもらいますので、ご

参考にしていただければ幸いです。 

 道見のメールアドレスは下記の通りです。そこへ精神に障害のある皆様より、ご要望や

ご意見をお寄せくださいますようお願い申し上げます。また、支援者の皆様には精神に障

害のある人の代弁をなされることを希望致します。どうか私たちの暮らしを良くするため

に、この活動にご理解とご賛同をください。 了 

記 

◎道見のメールアドレス 

  fujiharu@mvg.biglobe.ne.jp 

◎道見へのメール送信希望期限 

 ・２０２０年３月３１日 

◎参考資料 

 ・金沢市障害者計画第４次計画の施策体系 

以上 



金沢市障害者計画第４次計画の施策体系

Ⅰ　守られる

柱 中分類 重点課題

Ⅰ ー１差別の解消 ーー（１）障害の理解促進

ー（２）障害を理由とする差別の禁止

守 ー２権利擁護の推進 ーー（１）成年後見制度利用支援の充実

ー（２）権利擁護センターの充実

ー（３）苦情相談の充実

ー（４）日常生活自立支援事業の普及

ら ー（５）サービスの質の確保

ー（６）消費者保護制度の活用

ー（７）犯罪における障害のある人の人権の保障

れ ー３虐待の防止 ーー（１）障害者虐待に関する知識・理解の啓発

ー（２）障害者虐待防止センターの充実

ー（３）虐待防止ネットワークの構築

る ー４防災・安全対策の充実 ーー（１）予防対策

ー（２）応急対策

ー（３）当事者団体との防災懇談会

ー（４）安全対策

ー（５）施設等の非常災害対策の推進

主な施策

●障害を理由とする差別を解消するための取り組みに関する職員対応要領策定

●障害者差別解消支援地域協議会

●成年後見制度を担う法人を確保できる体制整備に向けた検討

●指導監督体制の整備

●障害者虐待に関する知識・理解の啓発

●障害者虐待防止センターの充実

●障害福祉避難所の整備

●避難行動要支援者名簿の整備

●施設等における「施設防災計画」の推進



Ⅱ　住まう

Ⅱ ー１福祉機器の活用 ーー（１）金沢福祉用具情報プラザの充実

ー（２）補装具・日常生活用具等

ー（３）補助犬の活用

住

ー２住みよい住宅の確保 ーー（１）民間住宅

ー（２）公営住宅

ー（３）地域生活支援拠点等

ー（４）居住サポート事業

ま

ー３安心して暮らせる場の確保 ーー（１）入居施設（入所施設）

ー（２）グループホーム

ー（３）福祉ホーム

う ー４生活支援サービスの充実 ーー（１）訪問系サービスの充実

ー（２）ショートステイ（短期入所）

主な施策

●金沢福祉用具情報プラザの充実

●補装具等の相談窓口の充実

●日常生活用具の対象品目の拡大と見直し

●地域生活支援拠点等の整備

●入居施設（入所施設）の基本的考え方

●地域生活への移行の促進

●グループホームの計画的整備

●福祉ホームの充実

●居宅介護の充実

●重症心身障害のある人の訪問系サービス

●ショートステイ事業所の充実



Ⅲ　働く

ー１一般就労の拡大と支援 ーー（１）金沢障害者就業・生活支援センターの充実

ー（２）ジョブコーチ制度の充実

Ⅲ ー（３）就労支援ネットワークの形成

ー（４）市や公的機関での雇用の促進

ー（５）伝統産業分野への就労支援

ー（６）職業訓練の充実

働 ー（７）専門分野の職域の維持

ー（８）一般就労を支える環境整備

ー（９）民間企業の理解促進

ー（１０）起業・経営の支援

ー（１１）福祉施設から一般就労への移行

く ー２多様な働く場の整備と充実 ーー（１）福祉的就労の場の整備と活動支援

ー（２）地域活動支援センターの充実

ー３安心して働き続けるための支援 ーー（１）相談システムの整備

ー（２）市独自の就労継続助成制度の充実

ー（３）就労支援につながる情報の提供

ー（４）福祉事業所の質の向上

主な施策

●公的機関での雇用の促進

●民間企業団体等への働きかけ

●就労移行支援の利用者の増加

●就労移行支援の就労移行率の増加

●就労継続支援（Ａ型）の充実

●就労継続支援（Ｂ型）の充実

●工賃向上のための取り組み

●障害者就労施設等からの優先購入等

●就労支援事業所等の情報提供の充実



Ⅳ　得る

ー１所得の保障 ーー（１）障害年金制度の充実

Ⅳ ー（２）手当の拡充

ー２負担のあり方 ーー（１）利用料の見直し

得 ー（２）医療費負担の軽減

ー（３）生活費の助成

ー３障害の状態に応じた配慮

る

ー４生活に困っている人への支援 ーー（１）生活保護制度の充実

ー（２）制度利用説明会の開催

主な施策

●後期高齢者医療費制度の案内および移行勧奨

●家族の負担軽減

Ⅴ学ぶ

ー１就学前教育と保護者支援の充実 ーー（１）療育につながるまでの保育支援や相談

Ⅴ ー（２）早期療育

ー（３）子育て支援の充実

ー（４）就学前教育の充実

ー（５）幼稚園・保育所（園）への支援

学

ー２学校教育の充実 ーー（１）特別支援学級等における教育の充実

ー（２）通常の学級に在籍する障害のある子どもの支援

ー（３）高等教育・専門教育の充実

ー（４）教育相談

ー（５）放課後や長期休暇中の子どもの支援

ぶ

ー３生涯教育の充実 ーー（１）障害のある人を対象とする生涯学習の

　　　場の提供

ー（２）学習の場のバリアフリー化

主な施策



●インクルーシブな教育・保育の推進

●特別支援学級や通級指導教室の量的質的充実

●放課後等デイサービスの充実



Ⅵ　遊ぶ

ー １趣味・文化活動の推進 ー ー （１）参加する機会の拡充

Ⅵ ー （２）趣味・文化活動の発表の場

ー （３）グループ活動への助成

遊 ー （４）文化施設等の整備と入場料金等の割引

ー （５）創作的活動の推進

ー （６）観光・タウン情報など

ぶ

ー ２スポーツ・レクリエーション ー ー （１）スポーツ教室の開催

　の振興 ー （２）スポーツ・イベント

ー （３）スポーツ・レクリエーションの場の提供

ー （４）体育施設の利用

ー （５）指導員の養成

ー （６）温泉療養事業

主な施策

●参加する機会の拡充 ●各種イベントへの参加の促進

●グループ活動への助成 ●スポーツ・レクリエーションの場の提供

●創作的活動の推進 ●スポーツ・レクリエーション団体との連携

●企画段階からの参加

Ⅶ　つきあう

ー １交流活動の推進 ー ー （１）交流事業

Ⅶ ー （２）福祉教育

ー （３）商品販売・喫茶店

つ

ー ２コミュニケーション手段の確保 ー ー （１）聴覚・言語に障害のある人のｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ支援

ー （２）盲ろう者のコミュニケーション支援

き ー （３）視覚に障害のある人のコミュニケーション支援

ー （４）重度障害者入院時意思疎通支援事業の実施

あ ー ３生活訓練事業の充実 ー ー （１）聴覚に障害のある人の生活訓練事業の充実

ー （２）盲ろう者の生活訓練事業の充実

ー （３）視覚に障害のある人の生活訓練事業の充実

う

ー ４ボランティア活動の充実 ー ー （１）各種ボランティア養成講座の充実

ー （２）ボランティア活動への支援

ー （３）自発的活動支援事業の推進

ー （４）福祉系教育機関との連携

主な施策 ●重度障害者入院時意思疎通支援事業の実施

●観光ボランティア事業の実施 ●手話通訳者・要約筆記者の派遣



Ⅷ　出かける

ー １外出時の支援の充実 ー ー （１）移動支援等の充実

ー （２）メルシーキャブサービスの充実および

Ⅷ 　　　効果的な事業運営の検討

ー （３）福祉タクシーチケット

ー （４）自動車改造・免許取得の広報と推進

ー （５）視覚に障害のある人の移動システム

出 ー （６）精神に障害のある人の運賃割引

ー （７）手話通訳派遣のネットワーク化

ー ２公共交通機関の整備 ー ー （１）バス停

ー （２）バスの利便性の確保

ー （３）タクシー

ー （４）駅・ターミナル

か ー ３みちの整備 ー ー （１）歩道・道路

ー （２）歩行空間の確保

ー （３）横断歩道

ー （４）地下横断歩道

ー （５）障害者専用駐車場

ー ４建築物の整備 ー ー （１）バリアフリー建築物

ー （２）市の施設のバリアフリー化

け

ー ５屋外施設・設備の整備 ー ー （１）公園

ー （２）多目的トイレ

ー （３）緊急手段としての公衆ファックス

ー ６モラルの向上 ー ー （１）駐車場等におけるマナー

ー （２）バス等公共交通機関

ー （３）多目的トイレ設置への理解

る ー ７総合的外出支援プログラム

ー ８冬期降雪時等の外出支援 ー ー （１）降雪体制の充実

ー （２）冬期降雪時のタクシー利用

主な施策

●同行援護の充実 ●重症心身障害のある人の送迎事業

●移動支援事業の充実 ●手話通訳派遣のネットワーク化

●バス停のバリアフリー化

●バスの利便性の確保

●歩行ネットワークの推進

●ユニバーサルデザインの推進



Ⅸ　すこやかに暮らす

Ⅸ ー １疾病の予防と早期発見・ ー ー （１）健康づくりへの支援

　早期治療の推進 ー （２）健康診査等の推進

す ー （３）障害発見時の支援

ー （４）専門機関のネットワーク構築

こ

ー ２健康保持・増進施策の充実 ー ー （１）健康の保持と増進への生活コーディネート

や ー （２）健康相談・訪問指導

ー （３）重い障害のある人の健康保持

か

ー ３医療サービスの充実 ー ー （１）医療機関における診療体制の充実

に ー （２）医療費の負担削減・補助の拡大

ー （３）訪問看護・医療相談

暮 ー （４）各種専門職の配置等

ら ー ４機能回復・維持訓練などの充実 ー ー （１）機能訓練の充実

ー （２）日中活動の場の整備充実

す

ー ５障害のある人がすこやかに ー ー （１）重い障害のある人の家族支援

　暮らすための家族への支援 ー （２）病児一時保育

ー （３）緊急時の相談と支援

主な施策

●こころの健康

●赤ちゃん訪問事業

●養育支援訪問事業の充実

●専門機関のネットワーク構築

●健康の保持と増進への生活コーディネート

●医療費の負担軽減

●自立訓練（機能訓練）の充実

●自立訓練（生活訓練）の充実

●生活介護の充実

●療養介護の充実

●重症心身障害のある人の生活介護



Ⅹ　知る

ー １行政情報の提供 ー ー （１）災害・緊急時の情報提供

Ⅹ ー （２）各種「便利帳」の発行

ー （３）わかりやすい行政情報の提供

知 ー （４）インターネットを活用した情報提供

ー （５）障害のある人に配慮した情報提供

ー ２一般情報サービス ー ー （１）図書館サービス

ー （２）テレビの字幕・副音声サービス導入の推進

る

ー ３情報の収集と発信 ー ー （１）情報支援機器の活用と普及

ー （２）電子申請システム等の検討

主な施策

●情報提供と災害時広報

●「自由利用マーク」「ＥＹＥマーク」の普及

●重症心身障害のある人の情報提供の充実

●パソコンの普及および技術取得の支援

Ⅺ　参加する

Ⅺ ー １政治参加の保障

参 ー ２行政参加の推進 ー ー （１）金沢市障害者施策推進協議会

ー （２）金沢市障害者自立支援協議会

加 ー （３）市民フォーラム

ー （４）要望等の受付機能

す ー （５）市政への企画立案段階からの参加

る ー ３社会参加の推進 ー ー （１）地域活動への参加

ー （２）スポーツ・レクリエーションへの参加

ー （３）ボランティア活動への参加

主な施策

●障害のある人に配慮した投票所の整備

●金沢市障害者自立支援協議会

●市民フォーラム

●市政への企画立案段階からの参加



Ⅻ　使う

ー １地域で安心して生活するための ー ー （１）子どもから成人に至る一貫性のある相談体制の

Ⅻ 　相談支援体制の充実 　　　確立

ー （２）相談支援事業所の相談機能の充実

使 ー （３）地域生活支援事業の充実

ー （４）自立支援協議会機能の確立

う

ー ２利用者の立場に立った利用 ー ー （１）利用手続きの改善

　手続きへ ー （２）障害者総合支援法の認定調査の充実

ー （３）市の窓口対応の充実

主な施策

●「基幹相談支援センター」設置の検討

●相談支援事業所の増設

●計画相談支援の充実

●地域移行支援の充実

●地域定着支援の充実

●障害児相談支援の充実

●個別支援会議の開催
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